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龍華科技大學100學年度第1學期學生事務會議紀錄 
 

時    間:100年11月17日(星期四) 上午10：00 

地    點:U306會議室 

主    席:學務長 

出(列)席:如簽到表。                           記錄:陳思嫻 

壹、主席報告： 

各位委員早安，感謝各位委員對學務工作的支持與協助，本次會議計有 6 個提案，及各組工作

報告，我想我也不耽擱會議的時間，先進行各單位重點式的報告，再提案討論，謝謝。 

 
貳、各單位報告：（請參閱會議議程） 

體育室主任補充：工作報告第八項，與各系協調後，稍作更改，『個人 200m、400m、龍華坡競跑

等活動』，擬移至下學期再舉辦。 

 

叁、提案討論： 

提案一：                               提案單位：生活輔導組 
案由：修訂「學生獎懲辦法」第 5 條第 2 款第（20）目案，提請審議。 

說明： 

一、為了落實行政作業效率，以不影響學生權益為前提以及避免造成不必要之困擾，對違規 

   學生之懲戒所有依據，修訂第 5 條第 2 款第（20）目「不遵守行政作業之規定及時間， 

   而致影響其他學生權益者」，應予記小過乙次。 

      二、原第 5 條第 2 款第（20）目改為第 5條第 2 款第（21）目。 

      三、修訂條文對照表如（附件一）。 

辦法：提請校務會議審議後，陳請校長核定施行，並報教育部備查。  

建議與討論： 

學生代表： 

一、是否在申請流程內有訂定時間的部份，並要求其遵守。 

二、是否有其他方法要求同學準時辦理。 

生輔組長： 

  一、預告辦理時間上學期：08/01~9 月底；下學期：1 月中旬至 2 月底。 

二、辦理助學貸款及減免流程，台灣銀行開放對保的隔日開始，承辦單位即上龍華網站最新

消息公告，學生拿到註冊單後，持銀行貸款單至學校申請，辦理期限：台灣銀行受理對

保隔日起，至開學前一周上班日截止。 

二、延修生則是開學後，一周內辦理完成。 
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進修部組長：進修部相當贊同本條例，進修部辦理相關作業時，同學亦是一拖再拖，本學期因

助貸減免逾時，而輔導學生辦理分期付款多達 20 位以上，能有此條文可有效提醒

同學重視個人權益。 

體育室主任：辦理助學貸款及減免資料，是否可以分班、系，分批送至教育部。 

主席： 

  一、承辦單位將彙整全校貸款名單，於教育部規定時間內，統一彙報教育部審定。 

二、原則上承辦單位的立場，是幫助需要辦理就貸及減免的同學，但礙於有時候，難免會有

一些同學太忙或是忘記，導致拖延時間，影響到其他同學的權益，所以藉由相關法令，

提醒同學準時依規定作業時間內辦理。 

三、辦理助學貸款及減免相關法條，原則上對不遵守規定的學生具遏阻作用，建議：增加「無

故」不遵守行政作業之規定及時間，而致影響其他學生權益者」。 

決議：修訂部分文字後，照案通過，再提校務會議審議。 

     
提案二：                    提案單位：諮商輔導暨職涯發展中心 
案由：遴選本校 99 學年度優良導師，提請審議。 

說明： 

一、依據本校「優良導師獎勵辦法」辦理。 

二、本校共有 199 班(日間部 110 班、進修部 89 班)，依法得遴選 20 位優良導師，前 13 位優 

    良導師由各學術單位(含通識中心)以系為單位評比成績最優者當選，餘員額採全校排序 

    方式產生。 

三、本次優良導師遴選，財金系最優者因成績同分有兩位。另餘員額中有三名導師同分，擬 

    增列遴選員額，總共遴選 22 位優良導師。本校「優良導師獎勵辦法」、99 學年度優良 

    導師建議當選名冊、本校導師各項評核指標分數資料（如附件二）。  

辦法：審核通過後簽報校長，並於相關會議公開表揚。 

建議與討論： 

諮商中心朱組員：本校共有 199 班(日間部 110 班、進修部 89 班)，依法得遴選 20 位優良導師         

                ，但財金系萬淑美及曾國安老師總分同分，各系保證名額14 名，遴選後餘                

                額排序前 6 名其中又有 3 名老師總分又同分，擬建議增列 2 名優良導師名額， 

                所以今年優良導師共有22 名。 

決議：照案通過。  

 
提案三：                    提案單位：諮商輔導暨職涯發展中心 

案由：訂定「龍華科技大學輔導優良教師遴選辦法」，提請審議。 

說明：為獎勵本校輔導表現優良之教師，以提昇整體教師輔導成效，特訂定輔導優良教師遴選   
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      辦法。龍華科技大學輔導優良教師遴選辦法」草案（如附件三） 

辦法：審議後，提請至行政會議討論。 

討論與建議：  

主席：上次臨時學務會議中，機械系提出「輔導優良教師遴選辦法」已經討論過，未來教師評

鑑有四個面向，教學、研究、服務、輔導，教學部分學校訂有「教學優良教師遴選辦法」，

研究部分也有一些相關研究獎勵，輔導學生系統是不是可以訂定「輔導優良教師遴選辦

法」，我們先研擬輔導優良教師相關辦法，再送行政會議討論，相關辦法內容請諮商中心

主任說明： 

諮商中心主任：輔導優良教師主要精神亦兼顧四個面向，除了輔導諮商中心，還有課指組社團

指導老師及生輔組相關措施輔導，讓輔導表現優異的教師，有實質獎勵，優良輔導教師遴

選員額，以全校專任教師總數十分之ㄧ為上限，目前學校專任教師約有 230 多位，遴選後

將產生 24 名獲得輔導優良教師獎勵，比較擔心部分是第 6 條：關於獲得輔導優良教師，

獎勵金及獎狀，獎勵金數額之來源，請示各位委員。 

主席：建議以獎狀方式獎勵，輔導優良教師遴選辦法第 3 條：優良教師之遴選，以每學年辦理

一次，配合教師評鑑，建議修正為：輔導優良教師之遴選，每年度辦理一次。 

諮商中心朱組員：優良輔導教師之遴選辦法，我們會參酌遵循人事室新版教師評鑑辦法辦理。 

決議：修訂部分文字後，照案通過，再提行政會議審議。 

 

提案四：                              提案單位：課外指導組  
案由：修訂「龍華科技大學學生會組織章程」，提請審議。 

說明：請詳各章程、辦法、作業要點 修正對照表（如附件四）  

辦法：提請討論。 

建議與討論： 

課指組長：學生會組織章程於上次臨時學生事務會議提出討論過，學校本學期共有 11 位外籍學

生，本校學生只要有繳交學生會會費，就是學生會會員，並具資格競選學生會會長及

副會長，為避免日後衍生一些不必要的困擾，建議增列學生會組織章程第三章第 10

條：「參選人並須在報名參選前完成 200 人之聯署，於登記報名同時將參選聯署書，

連同相關文件送交中央選舉委員會，始完成報名」。 

電子系老師代表：學生會組織章程第三章第 10 條：學生會長（以下簡稱會長）、副會長之選舉

採搭配制，全校公開遴選產生，不得連選連任，建議「連任」要刪除。 

體育室主任：第三章第 10 條：中央選舉委員會是中央政府選舉委員會，是屬於國家的選舉名詞，

建議中央選舉委員會，前面增加「本校」。 
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主席：建議修正第三章第 10 條：學生會會長（以下簡稱會長）、副會長之選舉採搭配制，全校公

開選舉產生，任期各為一年，不得連選。參選人必須在報名參選前完成 200 人之聯署，於

登記報名同時將參選聯署書，連同相關文件送交「本校」中央選舉委員會，始完成報名。 

決議：修訂部分文字後，照案通過。  

 
提案五：                              提案單位：課外指導組  
案由：修訂「龍華科技大學學生社團活動經費補助實施辦法」，提請審議。 

說明：請詳各章程、辦法、作業要點 修正對照表（如附件五）  

辦法：提請討論。 

課指組長： 

一、學生社團活動經費補助實施辦法第 1、5、7、17、21 條：部分內容修正。 

二、學生社團活動經費補助實施辦法第 4 條：學生代表大修正為「學生議會」 

三、學生社團活動經費補助實施辦法第 3、10-16、18-20 與立法精神不符，刪除。 

四、學生社團活動經費補助實施辦法第 21 條：流水帳修正為「經費支出明細表」。 

五、學生社團活動經費補助實施辦法，共 23 條修正為 16 條。 

決議：照案通過。 

 
提案六：                                提案單位：課外指導組 
案由：修訂「龍華科技大學學生社團技藝技能性指導老師指導費支給作業要點」，提請討論。 

說明：請詳各章程、辦法、作業要點 修正對照表（如附件六） 

辦法：提請討論。 

建議與討論： 

課指組長： 

一、學生社團技藝技能性指導老師指導費支給作業要點第 2 點：活動中心已於 94 學年度改名 

    為「學生會」。 

二、學生社團技藝技能性指導老師指導費支給作業要點第 7 點：修正程序為：本要點經學務

會議通過後，陳 請行政會議備查並經校長核可後施行，修訂時亦同。 

主席：陳 請行政會議備查並經校長核可後施行，（備查）二字建議修正為「通過」。 

決議：修訂部分文字後，照案通過。  

 

肆、臨時動議 

提案一：                    提案單位：諮商輔導暨職涯發展中心 
案由：調整、修改日間部優良導師遴選評分標準，提請審議。 

說明：因應本校日間部實施雙導師制度，有關優良導師遴選中「導師晤談學生」次數之評分，依   

      班級人數調整如附件，提請審議。 

辦法：請審議。 
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諮商中心主任：日間部本學期開始實施雙導師制，優良導師獎勵辦法中，導師晤談學生之紀錄，

晤談總次數（該班人數50 人之計算方式）50 次以上（含50 次），調整為晤談總

次數（該班人數50 人之計算方式）25 次以上（含25 次）成績之核算。 

主席：雙導師制的班級導師，導師晤談學生之次數稍作調整，全學年晤談學生次數 25 次即滿分，

單導師制的班級導師則依原來方式計算。 

決議：照案通過。 

提案二：                    提案單位：生活輔導組 
案由：龍華科技大學清寒助學金審查作業須知，提請審議。 

說明：教育部核發高級中等以上學校清寒僑生助學金要點第六點第一項第一款訂定之，  

      提請審議。 

辦法：為公平、公正、客觀審查在學清寒僑生家境與成績狀況，落實補助家境清寒努力 

      向學僑生如期完成學業。（申請助學金審查作業須知如附件）。 

決議：照案通過。 
 

電子系老師代表：不要讓一些具有宗教性及政治性社團進入校園，在校園內的活動。 

主席：原則上社團成立只要學生提出申請，並有社團指導老師帶領，詳填社團活動宗旨，我們應

該都歡迎他成立，只是未來在管理上，我們要確實了解，在輔導上要多花一些心思，感謝

方老師的提醒，我們會注意更瞭解社團一些相關的狀況。 

 

進修部主任補充： 

一、建議下學期起，學生事務會議之承辦單位業務報告，加入進修部學務組。  

二、教室整潔方面，是不是可以請各系多宣導，請大家幫忙，還給教室一個整潔清靜的空間。  

 
伍、主席結論： 

一、境外生最近在校內或校外發生很多狀況，煩請以系為單位確實加強輔導與關懷，避免再

度發生一些問題。  

二、校區內全面禁菸，這學期開始嚴格實施，只要發現在非吸菸區抽菸的同學，就依校規先

記過乙次處分，再宣導愛校服務抵過，希望改善或遏止吸煙的同學，如再犯者則依菸害

防治法新規定處新台幣 2,000 至 10,000 元罰鍰。 

三、再次感謝各委員們參與。謝謝! 

 
陸、散會。 


